i . Ministerul Educatei al Republicii Moldova
Ministerul Agriculturii si Industriei Alimentare al Republicii Moldova

e ‘
*: : Colegiul Agroindustrial din Ungheni
il
m;‘,;l LN Plan de invitimi
i e invitimint
s
) ' Cod Denumirea
- o Domen%ul general 4| Afaceri, administrare i drept
Domen%ul de educatie 41| Afaceri i administrare
Domf:m'ul de formare profesionald 414|Marketing si publicitate
Spe‘malltatea 41410|Marketing
o Calificarea Agent de vinzari
! Forma de invatdmint Cu frecvenfd
; Termen de studii 4 ani
' Numar de credite de studii transferabile alocat 120
H
%
H 4
"! Aprobatéi__ /
Ii‘l:;“t | Ministerul Algriculturii i Industriei Alimentare al Republicii Moldova
L Ministde=_ d\‘?‘*"‘-"
r Nr. de Tnregistrare
ikiad N _\' o 2016
-'\.ilv ; LTI
A robat:
Con ‘Iiliul Profesoral al CAI din Ungheni
- ‘E’r%:zs verbal nr._14 din
) /L 20T mai 2016
» *\«\.:D_ri,rélctor '?: m
‘, a4
.:Ei . Planul de invaamint include Anexa | Calendarul anului de studii
I'j S R Anexa 2 Planul de formare profesionald pe anii de studii
! Anexa 3 Componenta liceald a planului de invatimant pe ani de studii
il Anexa 4 Planul stagiilor de practicd
i MFI ! ; Anexa 5 Standard de pregatire profesionald
=0 Anexa 1
s : Calendarul anului de studii
g ad & Activititi didactice ~ Sesiuni de examene Stagiide | - - Vacanfe
Anul de studii F2 sem. 11 |sem.1  [sem.II practics | jarnd . | primivari|  vard
I 15 15 2 3 4 2. e 10
) 11 15 15 2 2 5 2. el i 10
e 11l s 15 2 3 4 2 1 0
v 15 10 3 3 8 2 1
5
| |
oy
!
e
ol
?
i ikt
i

CkaHupoBaHo ¢ CamScanner

e R g e —

S S o e g
v

N e A i
S e

=

4 - Ml 2



|

-«
i

ha

Ll
"

4 v L4 09 oc log loo ozl sreuofjowold PIUYLL|  1T0°0'90°S
L = L 09 oc log oo  lozt Funaxsew 9p WRIR21D[  0T0°0'S0'S
: b 2 0g oe  log |09 |06 [ 3unoNEN|  6100°S0'S
¥ = 9 0t 194 St 06 0zl I wu:uu_.a_z 810°0'+0'S
00y . L |sog {S8T 065|066 aejjerads ap gjuduodwo) : S
i 0¢ 01 0z 0g 09 Jojun3iy 1§ Jofiiizodxa mu:.\NEmmuO 110°0°80°d
“ 09 oz |o1  og |06 SunoyIew op Mnipaw vzieuy| 910°0°80°d
- 9 09 st st os  losi mjnIojEwnsuos [muaureodwod | $10°0°20°d
s 4 09 oc o€ |09  |ozl glIqeiu0d ejudpiag|  $10°0°L0°d
X8 £ v s1 loe  |s¥ o6 1ozieue opzed|  £10°0°90°d
X0 14 1} 0€ 0f 09 06 Jounyrew & 18 mnfe[eque [nudissd|  TI0'O'S0d
X0 £ Sy Sl 0€ Sy 06 ensues| 11000407
X [4 0¢ 01 0z |og 09 (o1orw) gorwouosa eloal |  010°0'¥0°d
X9 £ sy st log  [sv |06 (0101w goIwou0da elod ]| 600°0°E0°d
Sov 06T |SYT |Sev  |OF8 ‘grepauepuny gjuanodwo) d
Xa 9 0€ St sv |06 0zl inmenouaidanue opazed|  800°0"€0MN
X9 1 0g Gl Sl o€ 09 gO1WOU093 ejuapuodsarod| L00°0O'Z0N
) z 0f 0l 0T 0¢ 09 sojuaoefe imdaid|  900°0°T0'N
xa 7z |og 01 I (T O peuoisojoad wanal  €00°0°10N
BISIUBWR-0100S
071 08 001 |08T  |0OE QITIUALIO AP BIUdUCd w0 n
X2 ¥ 0¢ ot |og oo |06 1o36JE 9P gUIEAS BquIri|  YOU'O'L0'D
%5 ¥ 0 0T 09 06 2Jea1unwWod Uy, ajeuotiewniojur n3ojouyd L £00°0'€0D
o ¢ cl ol ct 09 EOIWICU00d Szmsco.vc; 20000700
£ Sl - |sl 0t 94 09 BIBIA 9P SOIRUES [npow nujuad :N_uun; 100010 o—
® = : v T J[etoudd djenoisajord ..23:3&&8 ,
. gl 06 194 06 o1z |00€ ¢ 21euL0 3p wjuduodwo) -
aenens | 1A| 1A| 1A Al Al ) T [| renpatpuy [E1oL o
op BULIO | TS 9p aotds od nipmis 9p 31O oL S0 op Wigiun BaIIUNuUI(]
gugwgides od 10911p 10BIUOD 210 3P IgwnN 10211 19BIU0D 9P IO -
B upnjs ap nue ad gleuorsajoad dapuLiof Op (ULl o
Z exauy
e = -7 = =

CkaHupoBaHo ¢ CamScanner




[
|
i
|
|
|

4
€
¢ R - [ nijpioxe op el QIO"TLO'S
09 0 St st log |06 eajenoiqnd| 600" TLO'S
z X0 € JojunyIgur e SUIZIYSe 9p PIUYAL|  8007T90'S
V] 0 St Sl 0€ 09 aquer d unjard|  L00T90°S
z xa z . Jo[ungrgw edjepAniadwos 1§ ejuainoued| 900 TS0'S
0 0 Sl Sl (113 09 aseuonsayd 15 afepuosg S00"T'SO'S
. g Jopuaoeye eynd|  $00 T V0N
¢ gt 0 st stojoe 09 IHEOUNWOD BI[N)|  £00"T'#0'N
. 1 BOIWOU092 [e20S eISojoyisd | zoo 110D
[4 0t 0 S1 S1 0t 09 geonde erwouodsq| 1001 10°D
(4% orz: 1s6- . |s8  |os1  lozy | 2133d1e p1aq v Bpuuodwo) ! frpisti
SII SFIT Is1Y SIL - lst8  lsosz |osye o-u:o;.—o IS 1110} 31]q0 :5ANJ AP IjEJIUn - 3.10 _Eo.u. V+d+S+d+N+D
|elnsnputoade
£ Xalg oy ov 01 0S 06 [MUSLIOP U HEZIBWIOINE J[EUOHRULIOJUL SWASIS| 460 v"80°'S
Bunayrew ug S[BUCHBULIOJUT ALISIS £€0'V'80'S
Jojumools eaunnsan|  zZe0'V'80'S
X3
g ? e & fe ¢ 0 G sojungpw eonsiISo]|  [£0°V'80'S
Rk Inniswod ei3ojouyay 18 eareziwedi0| 0OV LO'S
14 2 9 0¢ 0 4 ¥ 06 0z1 In[niIowod eareziuedio 1§ earesyueld|  620°V'LO'S
§ Ausundewey|  §70V90°S
i x F e B R 0T 409 106 101008y womEASIUWPY | £20°V'90'S
; aeensds
€l 0£1 o0 |se |sz1 |9z loog ap geuordo yuauodwmon i
701 SI0T SL 029 |0z - |s¥0T |090€ HI0JEBIGO S113 3P Hepun nuad 310 1830 | d+S+a+n+D
17 0 0£9  |0€9 b exouy -ganded op n3ulg d _
€ xa|p 0§ 0 o€ (ot lov |06 auyj uo owed} 970’ 0'80'Ss|
€ xa |y 0§ 0 0z oz for |06 i e T
€ x2|9 1]3 0 0t 0¢ 09 06 0[IDIAIRS N3unaeN|  $T0°0'80°'S
¥ X2 9 13 0 Sy Sy 06 0zt sunoyewoIV|  €20°0'L0'S
S X2 9 09 0 94 Sy 06 0¢1 a1Rw03ou ap PIURL[  ZTZ0'OL0'S
SNpatd | arenjeAd | TIIA| TIA| IA] Al Al 1 I 1| enpiaipul 1 d L 1e10], = PO
N | op euuog T op ansms o nipnys ap 210 _M”%_ $1N2 9p NiPIUN LANWNUS(] !
— guewpides ad 10011p 192100 210 Op JIBWNN ) 10941 10RIUOD 9P 310 - B 5
13 : ia i3 . 5
- .‘.Mu s WW. 1W.r. = =z qu =3 Iz = IE IE
m&MmM.Mﬂ.w&iuﬂrﬂ:hn:.ﬂ . |||W.|.|‘.-u.|n.ml 3 2 T REE Jl.lj.m W o = -2y TEE i - -5 e 3

CkaHupoBaHo ¢ CamScanner



90°0€-90°LT epuwo[dip op mmoatesd /iLrgIon| easaursng

90°0€-90°LT 21910033u Ip PIUYI ],

“I1 18 | SupayaeA v
loreolyi[ed 9p usueXy

BpEOLIDJ

11gIATIOR BOIIWINUS(] BIUBLIEA |
aIenjeA? ap aqolg

"adrudqns ad eZIAID A 95 1A3]2 G 2P 2rew e jusuodwod nd ednid sonoead aqiijoo] e -
‘[esosogord injnijisuoy) nipes uj gqoide as pwoydip op [ma3j01d ulsns 20 10]143[3 JugWINg] -

BION
0zl S8l SII 018 056 LISS |z069 Jugwejgauy 2p [nue(d ul 1pn)s ap 2J1pa13/010 [EI0 ]
0z lozz arejoodenxa Hgnanoe nnuad 210
ulw Gy / Asps Jod utwa ¢z,
0t 0¢ 1A3[3 9P U 4 [9ISIW0D 1B uquisut ¢ :pwoldip 9p inniadtord eassurlsng
00¢ 00€ 10 (€  1A9]3 3p “Ju :gwodIp 5p innyvatoid eareroqe|q
* 0¢ 0 SJeolji[ed 2p s[auswexs niuad 1iensuoy
2 oL oL Ui Gy / A9
Jad Ul 67, 1AD[2 9P U 1AISIOD 1B LIQUISW § :3IEdli[ed 9p susurexy
7L 7L 910 T 4 X3 3P “Ju :quawexs nyuad ujelnsuo)
of 8 L (4 v 14 £ £ £ oot loog ULW Gy / AQ9 Jad UIWL G TAS]O §T 4 Xo Op “1U :oUaTeXy
vE [PE |FE  (PE  |PE  [FE (€€ |€€ guwgldes ad 10911p 192U 210
02 | 0T | IT | 1T | 9T | 91 & 34 B ©)oooto | o010z | oK0T T BXoUY- Ee1aua3 gamnd ap sunjdiasi(
57 . o Zh S8EL BAET 018 [os6  [sspz  [oLge | radore vaaq e 18 3enotido ‘iaoyedijqo 1SIN I 1EUN-310 [E)O],
. . | , 11 NI0I9X3 9P BWILT | Z10-180°S
M X3 m O@ O ON O— Om O@ UHNN—HW} Dﬁv .—O—Utc.w NO—-SJ_.—WUO 1 —O.\M.wo.m
apaid | arenead | [IIA| IIA| 1A Al Al I Il I} lenplalpul 1 d L je10], )
JIN | op euiog npnys op ansawes od - nipnis ap 310 ] ~MMH. s ap 1ignun vonwnus g i )
- gugweides 2d 19011p 19BIUOD 210 Sp [NUBWINN 19911p J0BJUOD 9P DI ' . T * ;

CkaHupoBaHo ¢ CamScanner



T T . ” ¥ i ol - \ =% B y 2 ; = T g YO 73 N oo '3_%

Anexa 3

Componenta liceald a planului de fnvitiimint pe ani de studii / profil real

Total ore Numiirul de ore pe siptﬁmﬁné pe semestre de studii
Discipline de culturi 1 11 i 0% \4 VI
generali 2010 26 26 21 21 20 20
1 Limba si literatura romana 330 4 4 4 4 3 3
2 Limba straind 210 3 3 2 2 2 2
3 Matematici 450 5 5 5 5 5 5
4 |Fizic/Astronomie 150 2 2 I I 2 2
5 |Chimie 120 2 2 I 1 1 | 1
6 \Biologie 120 2 2 1 1 1 ’ 1
7 Istoria romanilor §i universald 150 2 2 2 2 1 ’ 1
8 ‘Geograﬁe 120 2 2 1 1 1 ’ 1 ,
9 Educatia civica 90 1 1 1 1 1 , 1
10 Informatici 90 1 1 1 1 1 , 1
11 |Educafie fizica 180 2 2 2 2 2 [ 5

Nota.
- Pentru grupele cu predare in limba rus3, numérul de ore prevazut in plan la disciplina limba si literatura roméni se va aloca disciplinelor limba si literatura rusa.

- Pentru disciplina limba si literatura roména se vor include a cite 3 ore siptaminal pe parcursul semestrelor 1-6.

Anexa 4
Planul stagiilor de practici
Stagii de practici Semestrul |Nr. de siiptimini| Nr. de ore Perioada Nr. de credite
Total 630 21
1|Practica de iniiere in specialitate 1l 4 120 4
2|Practica de specialitate I v 5 150
3|Practica de specialitate II VI 4 120 : 2
4 Z;:;:i::iiece anticipeazi probele de - . - .

Nota.
- La stagiile de practica subrupele se vor constitui din 8-10 elevi.
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STAND :
ARDUL DE CALIFICARE AL SPECIALISTULUI
SPECIALITATEA MARKETING

Descrierea generali a domeniului

Agentul de vinzdri- este specialisty]

ol care cunoagte mirfurile in toatd varietatea si
ﬁ complexitatea problematici lor $i contribuie considerabil la diversificarea, innoirea i modernizarea

!" ~ produselor, la 1mbunatat1rea calititii si incadrarea pe clase de calitate, astfel incat noile valori de

s;  utilizare sd corespunda cerintelor pietei. Este meseria care:
m: e organizeazi activitatea Vunei firme
e utilizezd programe informatice de contabilitate
* identifica cele mai bune surse de finantare pentru desfasurarea activitatii unei firme
¢ identificd oportunititile de piati
erealizeazi oferte de marfuri conform nevoilor si cerintelor consumatorilor
BN ¢ cunoaste marketingul afacerii
e comunica eficient cu clientii
B . stépine'§te tehnici de negociere in afaceri
e dezvold abilititile antreprenoriale
e promoveazi produsele
b o utilizeaz3 bilanful contabil pentru informarea, analiza gi previzionarea activitatilor

prin calculul principalilor indicatori economico-financiari

Obiectivul esential este pregatirea agentului de vinzdri pentru a activa in entitafile

economice, bazate pe orice forma de proprietate.

Absolventii domeniului de formare profesionald pot activa in entitdfi comerciale si

] economice, departamente de vanzari si aproviziondri, bazate pe orice formd de proprietate in
3

1 calitate de:

S E

'« Agent comercial

R o

o g e e

e Tehnician merceolog

e T R

e Agent de vanzari

i iri si achizifii
eReceptioner contractiri i achizi

O
ceg )

e Functionar in activitafi comerciale

AT Pentru a realiza cu succes aceasta ofertd educafionald este necesar si se creeze un mediy

educational adecvat, calitativ §i productiv, centrat pe elev, care se va baza pe urmatoarele principii

- de organizare a formdrii:
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. Crearea unui mediu de invitar
€ a i :
utentic apropiat de mediul afacerilor si relevant intereselor

oanei, pentru realizarea obiectj i
3 velor projectate: insusirea de cunostinte, formare de deprinderi si

. stitudini personale i profesionale ;

B
8
'
|
|
|

domeniill comertului;

.,
Pl

! :
E ¢ Valorificarea unor tehnici i B
: 1 moderne de instruire, inclusiv de dezvoltare a creativitatii.

Caracteristici - cheie

oimbinarea aspectelor de natyry )
turd teoreticd i cultivarea unor competente de activitate in

o Structurarea demersurilo ;
. ) ) r educafionale pe conceptia "invatd actionind” si dezvoltarea unor
Jexteritati de ordin practic;

Studii medii de specialitate

Studii medii de specialitate

‘ Nivelul " it ”
| (in baza studiilor gimnaziale) (in baza studiilor medii de Note
‘ culturi generali/liceale)
Durata studiilor 4 ani 7 ani
3 Credite de studiu
', | |ECTS 120 120
' |Formade & e . . . g g
« | organizare [nvagimant cu frecventa la zi fnvatamant cu frecventa la zi
F Conditii de acces diploma de BAC
diplomi de gimnaziu diploma de studii medii
_ generale
Stagii practice Cu titlu obligatoriu: Cu titlu obligatoriu:
- practica instructiva; - practica instructiva;
- practica tehnologica; - practica tehnologicd;

- practica de di loma.

Tipuri de evaludri

‘ Modalititi de
+1 | evaluare finald

In procesul de evaluare s¢
utilizeaza urmatoarele tipuri de
evaluare:

1. Evaluare initiald;

2. Evaluare curentd;

3. Evaluar¢ sumativa.
Sustinerea examenului de
absolvire la disciplinele de

| specialitate _————

- practica de diploma.

[ In procesul de evaluare se
utilizeaza urmitoarele tipuri de
evaluare:

1. Evaluare initiald;

2. Evaluare curentd;

3. Evaluare sumativa

Sustinerea examenului de
absolvire la disciplinele de
| specialitate.

Diplomd

+ | Certificare Diploma
- s Agent de vinziri
ti Titlul acordat Agent de vinzarl Pfrt- : : =
B iciparea la concursul de
| : s concurSUI de . o e D S
e Drepturi penia Pam,c‘par,ea.liﬁtu iile de admitere n institutiile de
absolv dmitere in 11 { i i
‘ enf1 a ‘o1, angajarea inva{imént superior, angajarea

snvatamant superio

in diverse unitati econon.uf:e
b e
terul Educafiel

in diverse unitdti economice

Ministerul Educatiei

k Instituti Minis - > ¢ 1

res guia Ministerul Agriculturii §1 Ministerul Agriculturii gi
ponsabili de in . : Alimentare Industriei Alimentare
Monitorizare a Industrie!

P el - —
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Descrierea calificirii

Titluri acordate/componente specifice

Agent de vinziri, Realizarea eficienti a obiectivelor specialititii le permite absolventilor o

integrare socio-profesionali de succes. Pregitirea specialigtilor include 4 componente:

1. Componenta fundamentald care presupune transpunerea diferitor sisteme de
" semne, substante, definirea notiunilor, comentarea legilor, conceptelor, realizarea calculelor de
bazi etc. Aceasty components se va realiza in cadrul urmétoarelor discipline:
e Teorie economici;
*® Bazele economiei;
. * Tehnici de vinziri;
. * Evidenta contabils;
Les | : ¢ Etc.
2. Componenta de Jormare a abilitifilor si competentelor generale va include
i formarea competentelor in urmitoarele domenii:
e Limba striini de afaceri;
® Tehnologii informationale in comunicare;
e Etc.

3. Componenta de orientare socio-umanistici  presupune cunostinte de ordin
general, care si-1 caracterizeze ca pe o persoand inteligents, dezvoltati multilateral. Aceasts

componentd se va realiza in cadrul urmitoarelor discipline:

e Etica profesionali;
e  Cultura comunicirii;
Dreptul afacerilor;
e Etc.
4. Componenta de orientare spre specializare. Va pune accentul pe capacitatea de

efectuare a studiului de piad in scopul asiguririi adaptabilitdfii la cerinfele pietei. Aceast:
componenti urmireste asimilarea

cunostintelor si formarea deprinderilor practice, findnd cont de specializiri in urmatoarele

domeni;

e  Marketing

e Cercetiri de marketing
o  Tehnici promotionale
o . Agromarketing

e  Marketing industrial

o Etc.
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- A—
Categorii/ i
. g grupuri de . -
pomenii de specializare profesii pe d :m el Lista profesiilor
conform specializirii
e de activitate

Specialitatea: Comert ~agent do vinzari
Marketing Intreprinderi din industria

L. alimentar si industriald

Oc iile tipi
upatiile tipice pentry absolventii in domeniul Merceologiei

Rolul domeniului in alte programe de formare

invatimantul mediu de specialitate prezinti o componenta de bazi a sistemului
institutionalizat de pregitire profesionala din Republica Moldova si are drept misiune
de bazd pregitirea specialistilor cu caracter aplicativ pentru economia nationala,
conjugind aceastd activitate cu educarea unor adevarati cetiteni, prin imbinarea
armonioasd a promovdrii valorilor nationale, europene si general- umane.

Agentii economici necesitd specialisti competenti, capabili s contribuie la
solufionarea problemelor parvenite in activitatea unititilor comerciale, ceea ce se

poate realiza prin invatarea, formarea si dezvoltarea competentelor specifice

domeniului marfurilor. Din aceste considerente la specialitatea ,,Marketing" se

studiazi  discipline enumarate anterior. Aceste cursuri contribuie la formarea

competentelor de tip instrumental, interpersonal.

PR

Descrierea finalititilor de studiu si a competentelor

Descriptorii ale competentelor

Denumirea succinta a
competentelor

Demonstararea cunostintelor in urmitoarele domenii:

|. Termenii de bazi cu care se opereazd in marketing;
2. Factorii $i metodele de mentinere a calitdtii
marfurilor;
3. Principiile de formare a sortimentului de marfuri in
functie de cererea pietei;
4. Conditiile ce pot modifica calitatea mirfurilor in
sfera circulatiei;

5. Tehnologii comerciale si organizarea comertului;

6. Legislatia Republicii Moldova, actele nOI‘mz:tiv-
tehnice;

7. Tehnologii informationale in marketing; 5

La nivel
de cunoastere
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: de planificare a
, activiti(il proprii

g

La nivel
de lucru in echipa

8. Stabilirea priorititilor zilnice in corelatie cu

mdlcat_iile primite din surse autorizate;
?. Plamt.'lcarea etapelor activitatii in succesiune logicad
In functie de complexitatea lucrarilor de executat;
10. Analizarea cauzelor nerealizirii unor activititi;

Demonstrarea aptitudinilor:

11. Modul de comunicare si conlucrare cu echipa ;'
12. Contribuirea la atingere scopurilor si a obiectivelor
echipei;

13. Aplicarea competentelor profesionale; punctele
forte ale echipei; |

14. Contribuirea la formarea unei echipe eficiente;

15. Acceptarea oferirea feedbackului intr-un mod
constructiv si avantajos;

16. Transmiterea operativd informatiilor structurate in
corelatie cu specificul fiecirei situatii in parte;

17. Analizarea informatiilor primite cu promptitudine si
responsabilitate.

; La nivel
de gestionare a
informatiei

20. Selectarea programului specific in functie de
unitatea economici, scopul urmdrit, in corelatie cu tipul
documentelor necesare;

21. Introducerea si sinteza datelor primare in totalitate,
cu acuratefe in conformitate cu cerintele programului
informational;

29 Verificarea corectitudinii datelor introduse

23. Urmirirea evidentei marfurilor ;

La nivel
& de documentare

24. Completarea actelor in domeniul
5. Urmirirea evidentei marfurilor utilizdnd serviciul

electronic;

La nivel de planificare
a activitiitii comerciale

. | | Lanivel de organizare
a activititii comerciale

comercializare a mirfurilor;
| comerclalzas = —

26. Planificarea strategiilor de comercializare a
marfurilor;

27. Diversificarea gamel sortimentale de mérfuri;

8. Efectuarea sondajului cu privire la studierea cererii
si ofertei; N )

29, Asigurarea aprovizionari cu stocul de mérfuri

unitatilor comerciale;
30. Organizarea proceselor de depozitarea §i pastrarea

marfurilor;
31. Desfagurarea
marfurilor;

32. Evaluarea

comerciald; . .
33. Aplicarea diverselor metode s§i tehnici de

activititilor de desfacere a

stocului de marfuri din unitatea

10
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i ‘} €
. [Lanivel de integrare

34, rrp — ;
Con?eSf::‘Wrarea activititilor unititilor comerciale in
: gmlltate cu cerintele tehnologiilor moderne;
+ “Ompletarea cu stocuri de marfi in unititile
Comerciale;

36. Aplicarea diverselor forme de vanzare si strategii
de marketing;

37. Efectuarea evidentei produselor de la receptie pana
la comercializare;

38. Elaborarea rapoartelor privind rulajul méarfurilor;
18 39. Verificarea si asigurarea calitétii produselor;

i 40. Analiza preferintelor consumatorilor in domeniul
calitétii si diversificarea sortimentului;

41. Aplicarea sistemului de management a calitatii in

unitatea comerciali;
42. Negocierea si incheierea contractelor cu
furnizorii;
La nivel de analiza | 43. Analiza volumului de vanzari;
.. ,, 44, Elaborarea masurilor de micsorare a perisabilitatii

s1 sinteza o

: marfurilor;
45. Studierea cererii si ofertei de mérfuri.

CONTINUAREA DEMERSULUI PROFESIONAL PRIN STUDII SUPERIOARE
| UNIVERSITARE

Aceasta caliﬁcafe permite absoventilor sa urmeze oricare din specializarile
! urmatoare: ‘

eEconomie si afaceri internationale .

eEconomia comertului turismului st serviciilor

eInformatici economica |
eEconomie generali §i comunicare €co
eMarketing si Logisticd

eMarketing si Achizifil

nomica
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Procesul de COnSulgyy,
¢

; U perso Se e
(angalat()rii, absg persoanele si institutiite

: . Cu angajatorii
practice ale absolventilor in bazy - gajatorii ar fi evaluarea competentelor

etodei "asses '
gt m 3 T
sltuatulor de caz propuse abSOIVenﬁlor ent center a solutiondrii

de cétre angajatori
‘ . ri.
Nota: pentru grupele cu limb3 rusz de in i

de stat pe parcursul anilor de studj;. struire se preconizeazi predarea limbii
Vizat:

Ministerul Educatiei al R. Moldova

Directia invétamant secundar profesional . . A S.Gincu
si mediu de specialitate

Ministerul Agriculturii si Industriei

Alimentare al R.Moldova .

Directia Stiint, Formare Profesionald . WZZ e R Regitca
Si Extensiune Rurald

Universitatea Agrara de Stat din Mo
Catedra "Marketing si Achizitii",
Doctor, conferentiar universitar

Colegiul Agroindustrial din Ungheni

Industrie a RM., {52

Camera de Comert si
filiala Ungheni
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